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1. Amag

Bu rapor, Baskent Universitesi Adana Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ilk ve Acil Yardim
Programi 6grencilerinin 2025-2026 egitim-6gretim y1l1 yaz staji siirecine iliskin paydas
goriislerinin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmastir.

Degerlendirme kapsaminda staj yapilan kurumlarda gorev yapan paydaslarin; 6grencilerin
Ogrenmeye yonelik motivasyonlari, sorumluluk bilinci, staj deneyiminin program hedefleriyle
uyumu, staj programinin genel etkinligi ve 6grencilerden duyulan memnuniyet diizeylerine iligskin
goriisleri alinmistir. Ayrica programin giiclii yonleri ve gelistirilmesi gereken alanlara yonelik
acik uclu goriisler degerlendirilmistir.

2. Katihmeilara iliskin Bilgiler

Degerlendirmeye toplam 11 paydas katilmistir. Katilimcilar; devlet hastanelerinin acil servisleri,
112 ambulans servisi, yogun bakim, iiroloji servisi, hizmet i¢i egitim birimleri ve ilk ve Acil
Yardim alaninda gdrev yapan ¢alisanlardan olugmaktadir.

3. Nicel Bulgular

Paydaglardan, 6grencilerin staj siirecine iligskin dort temel boyutu 1-5 arasinda puanlamalari
istenmistir.

4. Genel Memnuniyet Diizeyi

Paydaglarin stajyerlerden duyduklari genel memnuniyet diizeyleri incelendiginde 9 katilimcinin
(%81,8) “Cok iyi”, 2 katilimcinin (%18,2) ise “lyi” yanitin1 verdigi goriilmiistir.

Buna gore paydaslarin tamaminin 6grencilerin staj slirecindeki performansina iliskin memnuniyet
diizeyinin iyi ve ¢ok iyi diizeyinde oldugu goriilmektedir.

5. Programin Giiclii Yonlerine Iliskin Gériisler

Acik uglu sorulara verilen yanitlar degerlendirildiginde, paydaslarin programin giiglii yonlerine
iligkin gorislerinin 6zellikle asagidaki bagliklarda yogunlastigi goriilmektedir:

* Teorik bilgi diizeyi ve egitim kalitesi

* Giiglii akademik altyap1

» Uygulamali egitim olanaklari

« Ogrencilerin mesleki bilgi ve beceri diizeyleri

« Ogrencilerin deneyimli ve mesleki agidan hazirlikli olmalari
* Hasta bakimi ve tedaviye yaklasim

* Mesleki etik bilinci ve protokollere uyum

* Hasta ve hasta yakini ile iletisim

« Ogrencilerin sosyal yonleri

* Staj siirecinin genel olarak uygun sekilde yiiriitiilmesi



Ozellikle teorik bilgi diizeyi birden fazla paydas tarafindan dogrudan giiglii yon olarak ifade
edilmistir. Bunun yaninda 6grencilerin mesleki etik, protokol bilgisi ve hasta iletigimi
konularindaki yeterlilikleri de olumlu degerlendirilmistir.

6. Gelistirilmesi Gereken Alanlara Iliskin Goriisler

Paydaslarin biiyiik boliimii 6grencilerin staj stirecinde belirgin bir yetersizligi olmadigini
belirtmistir. Bununla birlikte, gelistirilmesine yonelik goriisler asagidaki bagliklarda toplanmistir:

6.1. Uygulamali Egitim ve Simiilasyon

Paydag goriislerinde en belirgin gelistirme alaninin uygulamali egitim oldugu goriilmektedir.
Ogrencilerin 6zellikle mezuniyet sonrasinda 112 ve hastane acil servis ortamlarina daha kolay
uyum saglayabilmeleri i¢in vaka temelli uygulama ve simiilasyon ¢alismalarinin artirilmast
onerilmistir.

6.2. Ogrencilerin Hasta ile Daha Fazla Etkilesim Kurmas1
Bazi1 paydaslar 6grencilerin y1l igerisinde daha fazla hasta ile temas etmesinin ve klinik ortamda
daha fazla zaman geg¢irmesinin mesleki gelisimlerine katki saglayacagini ifade etmistir.

6.3. Staj Siiresinin Degerlendirilmesi

Bir paydas tarafindan staj siiresinin artirilmasinin yararli olabilecegi belirtilmistir. Bu gortis,
ogrencilerin teorik bilgi ile klinik uygulama arasindaki baglantiy1 daha fazla pekistirmeleri
acisindan degerlendirilmistir.

6.4. Farmakoloji Egitimi

Bir paydas tarafindan farmakoloji dersinin ders saatlerinin ve uygulama agirliginin artirilmasi
Onerilmigtir. Bu 6nerinin 6grencilerin acil durumlarda ila¢ uygulamalarina iliskin mesleki
yeterliliklerini destekleyebilecegi degerlendirilmisgtir.

7. Genel Degerlendirme

2025-2026 egitim-6gretim yili yaz stajina iliskin paydas degerlendirme sonuclar1 genel olarak
olumlu bulunmustur. Nicel degerlendirmelerde tiim boyutlarin yiiksek puan aldigi, genel
memnuniyet diizeyinin ise tiim katilimeilarda “Iyi” veya “Cok iyi” oldugu belirlenmistir.

Paydas goriisleri, Ik ve Acil Yardim Programinin &zellikle teorik bilgi altyapisi, egitim kalitesi,
akademik kadrosu, 6grencilerin mesleki bilgi diizeyi, etik yaklagimi ve iletigim becerileri
acisindan giiclii oldugunu gostermektedir.

Bununla birlikte, paydaslardan alinan geri bildirimler dogrultusunda 6grencilerin saha ve klinik
ortama hazirligim daha da giliglendirmek amaciyla uygulamali egitim, simiilasyon, vaka temelli
caligmalar ve hasta ile etkilesim firsatlarinin artirilmasi 6ncelikli gelistirme alanlar1 olarak
degerlendirilmistir.

8. Iyilestirme Onerileri

1. Ogrencilerin vaka temelli ve senaryo temelli uygulama galismalarinin artirilmast,

2. Acil servis ve 112 saha kosullarini yansitan simiilasyon uygulamalarina daha fazla yer
verilmesi,

3. Girisimsel becerilerin tekrarli uygulamalarla pekistirilmesi,



4. Triyaj, kriz yonetimi ve stres altinda karar verme becerilerine yonelik uygulamalarin
artirilmasi,

5. Ogrencilerin klinik ortamda hasta ile etkilesim firsatlarinin artirilmasinin desteklenmesi,

6. Acil servis isleyisi, ekip i¢i iletisim ve tibbi kayit/otomasyon siireglerine yonelik uygulamalarin
giiclendirilmesi,

7. Farmakoloji egitiminin uygulama boyutunun yeniden degerlendirilmesi,

8. Staj siiresinin ve 6grencilerin klinik ortamda gecirdikleri siirenin, program olanaklari ve
mevzuat dogrultusunda degerlendirilmesi.

9. Sonug¢

Sonug olarak, paydas degerlendirmeleri Baskent Universitesi Adana Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Ilk ve Acil Yardim Programi 6grencilerinin yaz staji siirecindeki performanslarinin
ve programin staj uygulamalariin genel olarak yiiksek diizeyde olumlu degerlendirildigini
gostermektedir.

Elde edilen geri bildirimler programin giiglii yonlerinin siirdiiriilmesi ve 6zellikle uygulamali
egitim ile saha hazirliginin gelistirilmesi agisindan énemli bir veri kaynagi olusturmaktadir.
Paydaglardan elde edilen bu goriislerin, programin egitim-6gretim siireclerinin siirekli
iyilestirilmesi ve kalite giivence ¢aligmalarinda kullanilmasi 6nerilmektedir.

Ek 1. Nicel Degerlendirme Sonuglar:

Degerlendirme Boyutu Ortalama Puan
Ogrencilerin  6grenmeye istekli ve motive 4.82/5
olmasi
Ogrencilerin  gorevlerini yerine getirirken

L2 . 4,82/5
sorumluluk bilinci gdstermesi
Staj deneyiminin program hedeflerine uygun 491/5

ve verimli olmasi
Staj programinin genel etkinligi ve verimliligi | 4,73/5




